
Junior Sales Manager (m/w/d) – Für
ambitionierte Talente mit technischer Affinität &
Vertriebsgen

Starte deine Karriere im Technical Sales – gestalte Zukunft statt nur Produkte!

Du stehst kurz vor deinem Bachelorabschluss und willst mehr als nur einen Berufseinstieg? Du willst

Verantwortung übernehmen, deine Stärken im Vertrieb entfalten und dabei aktiv den technologischen

Wandel mitgestalten? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Was dich erwartet:

Du willst Verantwortung übernehmen, direkt im Kundenkontakt stehen und lernen, wie man technisch

komplexe Lösungen überzeugend verkauft? In dieser Rolle entwickelst du dich zum Schlüsselspieler an

der Schnittstelle von Innovation und Markt. 

Unser Team wächst!

We are hiring!
#greentech Made in Germany

Direkter Kontakt mit namhaften Industrie- und Mittelstandskunden im In- und Ausland•



Was du mitbringen solltest:

Was wir dir bieten:

Von der Technik zur Technologie – unsere Mission für die Zukunft: Wir stehen an einem

Wendepunkt: Unser Ziel ist es, aus einem etablierten Gerätehersteller ein führendes Hightech-

Unternehmen zu machen. Mit smarten Sensoren, KI-gestützter Datenanalyse, cloudbasierten

Plattformlösungen und nachhaltigen Umwelttechnologien bauen wir an einer saubereren, sicheren und

smarteren Welt. Und du? Du kannst Teil dieser Zukunft werden. 

Aktive Beratung und Betreuung – von der Bedarfsermittlung bis zum Vertragsabschluss•

Du präsentierst Produkte, entwickelst Angebote und findest Lösungen für komplexe

Kundenanforderungen

•

Du lernst, technische Expertise mit vertrieblichem Denken zu verbinden – datenbasiert,

kundenzentriert, international

•

Ein abgeschlossenes oder kurz vor dem Abschluss stehendes Bachelorstudium in

Ingenieurwissenschaften, Naturwissenschaften oder Wirtschaft

•

Neugier, Zielstrebigkeit und Lust auf echte unternehmerische Verantwortung•

Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Begeisterung für Technik und Kundenkontakt•

Deutsch und Englisch verhandlungssicher•

Erste Erfahrungen im Vertrieb (z. B. durch Praktika, Werkstudententätigkeit oder Nebenjobs) sind ein

Plus

•

Einstieg mit Perspektive: ein direkter Weg in eine verantwortungsvolle Position•

Leistung zählt: attraktives Gehalt plus freiwilliges Profit-Sharing•

Betriebliche Krankenzusatzversicherung•

Zukunftssicher: wir arbeiten in einem stabilen, wachsenden Technologiemarkt•

Persönliches Wachstum: individuelle Weiterbildungen und Entwicklungsmöglichkeiten•

Modernes Arbeiten: hybride Arbeitsmodelle, moderne Tools und offene Unternehmenskultur•

Teamgeist: regelmäßige Events, flache Hierarchien und echter Zusammenhalt•

Benefits: kostenfreie Parkplätze mit E-Ladepunkten, flexible Arbeitszeiten u. v. m.•



Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich noch heute! Wir freuen

uns auf dich!

Fresenius Umwelttechnik GmbH

Personalabteilung | Doncaster-Platz 5 | 45699 Herten | Tel.: +49 (0)2366 93961-10

Online-Bewerbungen bitte als PDF-Dokument an: personal@fresenius-ut.com
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